附件1
2024年全省性社会组织评估服务
任务要求和质量标准

根据2025年全省性社会组织评估工作要求，省民政厅拟采购1家第三方机构提供评估服务等有关工作。为确保项目运行规范，有关任务要求和质量标准如下：
1、 任务要求
    (一)制定实施方案
    由中标单位依据辽宁省民政厅全省性社会组织评估工作方案和通知，制定2025年全省性社会组织评估实施方案，包括评估目标、方法、内容、进度安排、人员分工及安全保障等。其中，对评估社会组织的培训不少于2次、深入参评社会组织实地调查不少于4次，查找问题不少于6个并形成问题分析、整改落实报告。
    （二）组建评估小组
由中标单位组建评估小组，负责全省性社会组织评估工作。评估小组人员包括社会组织领域的理论和实务专家、律师、财务工作人员等，不少于5人。同时，应贮备同类别、相同资质的评估人员各1名作为备选。并与选取的评估人员签署评估工作保密承诺，组织评估人员培训。
（3） 实施评估工作
    评估小组应充分运用实地考察、查阅资料、访谈交流、“一社一策”辅导、赋能培训等方式，严格按照省民政厅各类社会组织的评估指标开展评估工作。
    （四）通过项目结项审核
    中标单位需在2025年11月15日前全面完成评估工作，形成初评意见，并在结束10个工作日内，向省民政厅提交评估总结报告，由省民政厅社会组织评估委员会审议通过后，进行结项结算。
二、质量标准
    （一）中标单位要严格按照省民政厅规定的评估小组组成人员类别和资质要求召集成员，具备较高的专业素质和科研能力，并清楚界定评估小组成员的职务、分工、责任；要确保评估小组成员的相对稳定，应储备一定数量的同类人员作为备用。
（二）评估小组对申报、参评的社会组织进行实地考察，根据社会组织发展的实际需要制定培育方案，指导社会组织提升治理水平和社会影响力。
（三）评估结果要客观公正反映社会组织发展状况，促进各地进一步提升社会组织建设质量，规范发展。
（四）评估小组成员应遵守有关法律法规及政策的规定，尊重有关人员隐私权益，遵守社会组织的相关保密规定。
（五）在项目管理服务的评估工作中，评估小组成员应本着公平公正原则，严格把控标准尺度，确保对所有社会组织按照同一标准评判。
（六）评估小组成员应严格遵守中央八项规定精神要求，不参与一切可能影响公正评估的活动。
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